FAMILY OFFICE AG

Checkliste

«Alter werden - Loslassen konnen - Ordnung machen»

Finanzen

Massnahmen

©

Haben Sie jederzeit eine konsolidierte
Uebersicht tber alle finanziellen Gréssen
(z.B. Konti, Depots, Kredite, Darlehen,
Immobilien, im Inland und Ausland)?

Ordung, Einfachheit und
Uebersichtlichkeit Schaffen

Erstellen/Erhalten Sie regelmassige
Uebersichten Uber lhre finanzielle Situation?

Einfaches, zweckmassiges
Reporting aufbauen

Kennen Sie Ihre Einkommen/Ertrage
und Ausgaben/Kosten und haben Sie
allenfalls ein Budget?

Uebersicht schaffen und
Budget erstellen

Genugen die Ertrége und Vermégenswerte
fur einen sorgenfreien Lebensabend?

Langfristplanung erstellen

Entsprechen hre Anlagen

(Anteil Aktien, Obligationen, Liquiditat)
lhren Vorstellungen und ist es lhnen
wohl damit?

Anlageprofil Uberprifen und
ggf. anpassen

Haben Sie regelmassige Gespréche

mit Ihrem Berater und wird die Anlagepolitik
den sich verandernden Umsté&nden

laufend angepasst?

Anlagepolitik Gberprifen und
Informationsbedirfnisse abstimmen

Wird |hr Vermdgen zweckmassig und
kostenginstig verwaltet und Sie sind
involviert — oder allenfalls sogar entlastet?

Vermégensverwaltung Uberprifen

Haben Sie Ihre operativen Aufgaben
(Steuvererklarung, Zahlungsverkehr,
Bargeldbezige, Dokumentenablage)
«im Griff» ¢

Entlastung, wenn Gberfordert
oder Uberlastet

Sind die Vollmachten auf Konti und Depots
geregelt und hat eine Vertrauensperson
Zugriffe

Ueberprifen der Vollmachten

Ueberprifen Sie periodisch oder bei
grosseren Veranderungen lhre persénliche
Finanzsituation zusammen mit einem
Spezialisten?

Finanzplan erstellen, tberwachen
und anpassen
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Verpflichtungen / Vertretungen

Massnahmen

Haben Sie Mandate und Aufgaben,
von denen Sie sich entlasten wollen?

Suche nach einem geeignetem
Nachfolger

Haben Sie Ihre téglichen Verpflichtungen
und Aufgaben unter Kontrolle und haben
Sie auch gentigend Musse?

Schwerpunkte bilden und sich
von Unwichtigem entlasten

Suchen Sie fir zukinftige Geschafts-
oder Finanztransaktionen eine kompetente
Unterstitzung oder gar Vertretung?

Bestimmung lhres «persdnlichen
CFO» zur Ausfihrung solcher
Aufgaben mit Projektcharakter

Versicherung / Absicherung

Kennen Sie lhre Altersrenten und die lhnen
zustehenden Vermégenswerte bei Erreichen
des Pensionsalters?

Vorsorge Uberprifen

Wie wird eine allféallige Einkommenslicke
geschlossen (Aus dem Vermégen?) ¢

Vermagens- und Einkommens-
situation Uberprifen

Nutzen Sie die steuerlichen Vorteile
des BVGs aus?

BVG-Lésung Uberprifen

Haben sie Einmaleinlagen
(Lebensversicherungen) und/oder
Rentenversicherungen?

Laufzeit und Rendite prifen

Ist Ihre Krankenkassenldsung zeitgemdss
(Deckung, Franchise, etc.) ¢

Krankenkassenlésung prifen

Entsprechen Ihre Sachversicherungen
(Haushalt, Auto, Schmuck, Haftpflicht)
noch den aktuellen Anforderungen und
haben Sie keine Doppeldeckungen?

Versicherungspolicen Gberprifen —
allenfalls durch einen neutralen
Broker

Nachfolge

Haben Sie die Nachfolge in lhrem
Unternehmen zweckmdssig gelést oder
werden Sie dabei unterstitzte

Nachfolgeregelung frihzeitig

an die Hand nehmen;
steverliche und vermégensseitige
Situation genau prifen

Haben Sie alternative Lésungen bereit?

Alternativen prifen und verfolgen;
nicht alles auf eine Karte setzen

Verfugen Sie Uber einen aktuellen Ehevertrag
und ein gultiges Testament?

Ehevertrag/Testament erstellen
oder Uberprifen
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Haben Sie einen lhnen genehmen
Willensvollstrecker eingesetzt und auch
das Honorar fixierte

Willensvollstreckungsmandat
Uberprifen/vergeben

Nutzen Sie die Maglichkeiten
bei Schenkungen/Vergabungen
(Steuern, Mitsprache, etc.)

zu Lebenszeit aus?

Zweckméssigkeit Uberprifen

Kennt die kommende Generation lhre
Vermégenssituation und wird sie
zweckmdssig auf die neue Aufgabe oder
auf die sie zukommenden Vermadgenswerte
vorbereitet?

Begleitung der
Nachfolgegeneration

Nutzen Sie die freien Quoten im
Testament optimal aus?

Guter- und erbrechtlichen
Spielraum nutzen

Vermachen Sie bereits zu Lebzeiten
Vermégenswerte an Nachkommen?

Schenkungen, Vergabung und
Nutzniessungen prifen

Liegenschaften

Ist Ihre derzeitige Liegenschaft
«alterstauglich» und entspricht sie auch
in Zukunft noch lhren Bedirfnissen?

Zweckméssigkeit prifen

Kénnen Sie den néchsten Schritt
(Umzug aus dem Haus in eine Wohnung
oder aus der Wohnung in eine
Alterswohnungl noch aus eigener Kraft
bewaltigen?

Zeitpunkt festlegen und dann
nicht unnétig hinausschieben

Ist Ihre Liegenschaft angemessen
unterhalten und werthaltig?

Unterhaltsarbeiten gezielt tatigen

Haben Sie weitere Liegenschaften
(Ferienwohnung, Renditeobjektel,
welche zweckméssig genutzt werden
oder sollten Sie sich davon entlasten?

Entlastung/ Umnutzung

Haben Sie jemanden, der lhnen lhre
Liegenschaft verkauft oder fur Sie eine
neue kauft?

Makler suchen
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Alterswohnung

Massnahmen

Haben Sie sich mit einer zweckméssigen
Alterswohnung auseinandergesetzt
oder haben Sie geeignete L&sungen
zuhause?

Rechtzeitig daran denken

Aufrdumen

Haben Sie alles verschenkt oder entsorgt,
das Sie nicht mehr brauchen?

Und sind Sie mit «leichtem Gepéack»
unterwegs?

Aufraumen, Entrimpeln
und weggeben

Sind alle lhre wichtigen Unterlagen
(Bank, Versicherungen, Ausweise,
Dokumentel griffbereit und geordnet?
Kennt eine Vertrauensperson den Ort
und hat sie Zugang?

Ordnung und Zugang schaffen

Krankheit

Haben Sie eine Patientenverfigung
erlassen und deponiert?

Eigene Vorstellungen formulieren
und kommunizieren

Ableben

Haben Sie die nétigen Unterlagen for
eine Abdankung bereitgelegt
(Lebenslauf, Adressen fur Todesanzeigen,
allenfalls Winsche for den Ablauf der

Abdankungl?
Hat eine Vertrauensperson Zugang?

Sich intensiv damit
auseinandersetzen und dann
zweckmdssig planen

Haben Sie sich mit Ihrem Partner/|hrer
lhrer Partnerin Uber «die Zeit danachy
unterhalten?

Intensive Gespréche fihren

Kommunikation

Kénnen Sie offen mit lhren Angehérigen
Uber diese Themen sprechen?

Themen ansprechen und eigene
Vorstellungen kommunizieren

Sind Ihre engsten Berater in Ihr
Entscheidungsfindung miteinbezogen
(Arzt, Anwalt, Treuhénder,
Vermégensverwalter)?

Wichtigste Personen
zweckmadssig involvieren




